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Aanwezig	: Marcella, Sjon, Laura, Rita 
Directie	       	:Marianne 
									
	1 - Opening

	Welkom
	

	2 – Mededelingen

	 Karen neemt Laura haar plek over als MR-personeelslid vanaf schooljaar 2021-2022. 
	

	3 -  De WestWijzer (Directie)

	· Formatieplan 21-22 (instemmingsrecht PMR)
Het formatieplan voor het aankomende schooljaar is opgesteld vanuit de directie. Het valt de MR op dat de klassen, qua aantal, voor het aankomende schooljaar, relatief groot zijn. Binnen het formatieplan is nog ruimte over. Er worden een aantal opties genoemd qua mogelijkheden zoals een evenementenmanager of het inzetten van extra gym. 
Vanuit de overheid is aangegeven dat er voor de komende periode van 2 jaar een extra investering in het onderwijs wordt gedaan. Op dit moment is dit nog niet verdeeld en meegenomen in het formatieplan. Het doel vanuit school is om dit in te zeten zodat er “meer handen in de klas” aanwezig zijn. In april wordt hier meer duidelijkheid over gegeven. Vanuit de Westwijzer is een plan gemaakt waarbij gekeken is naar de eventuele mogelijkheden. 
Daarnaast geef de MR aan dat zij het fijn zou vinden wanneer er gekeken wordt op wat voor manier je meer aandacht (inzet) kunt geven aan het individuele onderwijs. Op wat voor manier kun je vorm geven aan het ontwikkelen van specifieke talenten. Ook het onderdeel lesgeven aan een hoogbegaafd kind kan daarin worden meegenomen. 
De personeelsgeleding van de MR gaat akkoord met het formatieplan. 

· Oudervragenlijst 
De uitkomt van de oudervragenlijst wordt besproken. Er is een respons van 53%. De Westwijzer scoort een ruim voldoende. Natuurlijk zijn er verbeterpunten die worden meegenomen en besproken. Marianne wil graag twee vragen bespreken met de ouderklankbordgroep: In hoeverre sluit wat uw kind leert aan bij zijn of haar niveau? Vindt u dat uw kind voldoende wordt uitgedaagd om zich maximaal te ontwikkelen? Hoe zien ouders deze vragen? De MR vindt dit een goed idee om te bespreken met de ouderklankbordgroep.
De MR wil graag het verzoek doen om de punten uit het open invulveld ook te bespreken. Marjan gaat de rode lijn eruit halen zodat punten nog kunnen worden meegenomen. Komt hierop terug. Marjan wil kijken hoe we en op wat voor manier dit kan. 
Uit de vragenlijst wordt positief gereageerd op de Parro app. Er wordt besloten om deze app te blijven gebruiken voor de communicatie. 
De uitslag van de oudervragenlijst wordt in een nieuwsbrief gedeeld met alle ouders. 
Wat verder blijft hangen tav de vragenlijst is dat sommige ouders opmerkingen hebben geplaatst die niet prettig waren om te lezen. Sommige opmerkingen zijn zelf als respectloos ervaren. De MR vindt het jammer dat dit via deze manier naar voren komt en hoopt dat ouders die ontevreden zijn het gesprek aangaan met school. Marianne zal hier ook in de nieuwsbrief bij stil staan. 







· Continurooster 
Nav de uitslag van ouderenvragenlijst 2021 wordt het onderdeel continurooster opnieuw geëvalueerd. 
Uit de vragenlijst is gebleken dat van de ingevulde vragenlijsten 87% van de ouders aangeeft dat ze positief zijn t.o.v. de huidige vorm van het continurooster. Nav dit signaal wordt het besluit genomen om vanaf het aankomende schooljaar ook verder te gaan met het huidige continurooster namelijk het vijf gelijke dagen model.
Uit de enquête is naar voren gekomen om een vrije middag binnen de onderbouw verder te onderzoeken. De MR adviseert om dit bij de betrokken ouders van de onderbouw na te vragen. De MR verwacht dat deze vrije middag vooral binnen groep 1 en 2 van meerwaarde kan zijn. Uit eigen ervaring vanuit de ouders en de leerkracht verwachten zij dat de noodzaak voor groep 3 en 4 minder aanwezig is. 
De directie geeft aan dat een vrije middag voor groep 1 t/m 4 zou kunnen gelden, zodat ouders met kinderen in deze groepen allebei tegelijkertijd vrij zijn. De oudergeleding geeft aan dat kinderen uit gezinnen in verschillende onderbouwgroepen geen reden hoeft te zijn om al deze groepen een middag in de week vrij te geven. Dus dat zou bijvoorbeeld betekenen dat groep 1/2 om half 1 uit is en de kinderen uit groep 3/4 om kwart over 2 uit zijn.

· Nieuwbouw en sponsoring 
[bookmark: _GoBack]Het lijkt alsof het op dit moment een beetje stil staat met de ontwikkelingen. Momenteel bezig met waar moeten de stopcontacten/digiborden etc. komen zodat er uiteindelijk een definitief ontwerpplan komt.  
De MR vraagt wat er op dit moment tav sponsoring al is opgepakt. Het is namelijk belangrijk om dit vroegtijdig op te pakken zodat je eventuele sponsoren ook mee kunt nemen in het hele proces. Marianne zal kijken of zij via de nieuwsbrief een oproep kan doen. Eventueel kunnen ouders persoonlijk worden benaderd. Marianne vraagt dit ook na bij de OV zodat de juiste mensen hiervoor benaderd kunnen worden. 

· Corona
Het onderwerp zelftest van leerkrachten is ter informatie besproken.
	


	4 - Notulen

	/
	

	[bookmark: OLE_LINK2]5 - Inkomende en uitgaande post

	Marcella heeft het bestuur een mail gestuurd met een aantal vragen voor de komende vergadering met het bestuur in mei. 
Verder geen inkomende post.
	

	6. - MR

	· Nieuwe bestuursvorm
De bestuursvorm is uitvoerig besproken, dit wordt vervolgd.
Er wordt contact opgenomen met de school in Enkhuizen om meer informatie in te winnen.

	

	7 – Rondvraag en afsluiting

	Marianne vraagt of ze het vakantierooster via de mail kan sturen en dat we op die manier daarop kunnen reageren. MR is akkoord.
	





: MR De WestWijzer

	
	naam
	actie
	Datum verslag

	1. 
	Laura
	Contact met ouders online uitzoeken (Skype-Zoom)
	

	2. 
	Sjon
	Neemt contact op met MR Enkhuizen
	

	3. 
	
	
	

	4. 
	
	
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	

	8. 
	
	
	

	9. 
	
	
	

	10. 
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